Golfclub Son Jaarverslag 2007

Algemeen en Bestuur

Het Bestuur bestond uit: Jaap Bochove (voorzitter), Bert Gall (secretaris), Cor Warmoeskerken
(penningmeester), Jan Dekkers (baancommissaris), Henk van Kooijk (vicevoorzitter), Jaap Smit (Nieuwe
baan) en Anja van Tilburg (Jeugdzaken). Pieter Buijs (baanmanager) nam steeds deel aan het
bestuursberaad.

Het verenigingsjaar 2007 verliep zonder grote turbulenties met één grote uitzondering: de uitspraak van
de Raad van State eind oktober die de perspectieven op een nieuwe baan met een klap weer verder
verkleinde. Deze uitspraak was geen grote verrassing na de hoorzitting in augustus, waarbij een
autovolle bestuursdelegatie aanwezig was. De bezwaarmakers hebben voorlopig weer het gelijk aan hun
kant gekregen. De Gemeente Son en Breugel probeert via twee sporen het vastgelopen dossier golfbaan
opnieuw vlot te trekken, enerzijds door reparatie van het bestemmingsplan, anderzijds door een
onderzoek naar alternatieve locaties in de gemeente. Het Bestuur werd door de Gemeente hierbij nauw
betrokken en er vond veelvuldig overleg plaats. Zowel het eerste als met name het tweede alternatief lijkt
wederom een kwestie van jaren i.p.v. maanden.

Een later vertrek van onze huidige baan gaat de Gemeente en HTC Son (Hockey) meer en meer parten
spelen bij het realiseren van o.a. de Sporthal resp. uitbreiding van kunstgrasvelden. De druk om een deel
van de baan af te staan of te verplaatsen zal toenemen, hoewel het huidige beleid van de Gemeente erop
is gericht onze positie op de huidige baan te garanderen. Het Bestuur is genoodzaakt hier meer en meer
tijd en energie in te stoppen.

In 2007 was wederom een grote aanwas van 115 nieuwe leden, tegenover 109 die ons verlieten. We
begonnen met 624 en eindigden met 720 leden. Ondanks het ogenschijnlijk hoge aantal leden voor een 9
holes baan, was de baanbezetting gemiddeld laag, hetgeen veroorzaakt wordt door de hoge
doorstroomsnelheid. De laatste jaren is aanwas en vertrek redelijk in evenwicht, mede dankzij onze
actieve wervingsbeleid met twee kennismakingclinics in het voorjaar en twee in het najaar. Ca. 60% van
deze wervingen werd uiteindelijk lid. Wij zijn en blijven een doorstromingsclub met een zwaar accent op
opleiding. De uitstekende oefenaccommodatie, de openstelling op avonden met verlichting en de
reputatie van onze Pro’s is een belangrijke factor daarbij omdat het aantal jonge - nog werkende -
beginners relatief toeneemt.

Er vonden in het verslagjaar geen bestuursmutaties plaats en ook de bezetting van de commissies
veranderde niet veel.

De twee ledenvergaderingen (voorjaar met afwikkeling 2006 en najaar met begroting en beleid 2008)
werden mager bezocht en vooral door clubfunctionarissen. Dat is een bekend en helaas toenemend
verschijnsel in verenigingen. Het clubgevoel en de loyaliteit beperken zich tot een kleinere groep leden
terwijl de overige leden vooral consumeren.

De communicatie met de leden vond behalve op de baan meer plaats via Golfson, die wederom
hoogtepunten bereikte, en de website. Trouwens de leden weten het Secretariaat ook steeds beter te
vinden, vooral via email.

Mede door de grote instroom en uitbreiding van het aantal leden in de laatste twee jaren zijn we weer
nagenoeg financieel gezond, hoewel het Bestuur ook op kosten trachtte te bezuinigen.

Teneinde het aantal administratieve handelingen voor de ledenadministratie en de penningmeester tot
een minimum te beperken heeft het Bestuur alle leden uitgenodigd om een machtiging tot automatische
incasso voor contributie-inning te geven, hetgeen een teleurstellend resultaat opleverde: ca. 50%. De
actie zal echter worden voorgezet. Ledenadministratie en penningmeester zullen dus voorlopig nog extra
overbodig werk moeten verzetten.

Bezetting en bereikbaarheid van de ledenadministratie is mede in verband met de helpdesk functie met
zoveel nieuwe leden een punt van zorg.

De baan was in een uitstekende staat. Het weer hielp weliswaar, maar vooral de actieve inzet van het
baanpersoneel onder leiding van hoofdgreenkeeper Piet Hulsen en toezicht van onze baanmanager
Pieter Buijs waren daar debet aan.

Onze club maakt deel uit van het sportpark dat beheerd wordt door de Sportstichting HTC Son, waarin wij
in het Bestuur deelnemen samen met Tennis, Hockey en Cricket. Door een toenemende zelfstandigheid
van de verenigingen wordt de stichting uitgehold en moeten problemen vooral bilateraal worden opgelost.
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Dat manifesteerde zich o.a. in de samenwerking met Tennis over de horecafunctie en het gebruik van de
clubhuizen. De eigen clubhuisambiance en horecaservice heeft daar onder geleden, maar service en
vooral openstelling gedurende tijden dat de baan en de oefenaccommodatie open zijn, zijn dankzij Tennis
weer aanzienlijk verbeterd.

Het onderhoud op het sportpark is nagenoeg overgenomen door de verenigingen met als grootste speler
onze club, die nu alle groene delen van het sportpark onder de hoede heeft en diensten aan Hockey
verleend. Hockey groeit weer en claimt meer veldruimte op kunstgras voor de jeugdcompetitie op
zaterdagen en de grasvelden op onze driving range voor inlopen tijdens de competitie

Het dossier Sporthal en verkoop tennishal heeft nog weinig voortgang gemaakt mede omdat we daarvoor
geen ruimte op onze baan beschikbaar kunnen stellen.

Buiten het besturen van de club hebben weer vele activiteiten plaatsgevonden onder de bezielende
leiding van de diverse commissies. De ca. 80 leden die zich als vrijwilliger inspannen voor de club
vormden de basis van de succesvolle activiteitencommissies (0.a. WECO, WEX, Jeugd, 1&0, H&R en
GVB) en overige activiteiten (Bestuur, Golfson, website, verzendteam, marshalls, begeleiders). Teneinde
deze activiteiten en nieuwe noodzakelijke functies (IT/automatisering) te kunnen continueren blijft
toetreding van nieuw (jonger) talent dringend gewenst. De gemiddelde leeftijd van het kader stijgt elk jaar.

In willekeurige volgorde komen vervolgens de commissies zelf aan het woord, waarvan de complete
verslagen (op verzoek beschikbaar) enigszins zijn ingekort en geredigeerd.

WECO

De WECO bestond uit 10 leden: Henk van Kooijk (voorzitter), Nel van Egmond (notuliste), Con
Schoonderwoerd (inkoop prijzen), Hans Smits (wedstrijdindeling en baanplanning), Anne Mie van
Heugten, Mieke Elmans, Marja Swater, Pieter Buijs, Bart Haaksman en Kees Verhouden. Bart Haaksman
nam per 31 december afscheid wegens opzegging van het clublidmaatschap.

De WECO vergaderde volgens een vaste agenda een keer per maand op de laatste woensdag.

Wedstrijdprogramma

De WECO kan terugzien op een goed wedstrijdseizoen in 2007 met in totaal 89 wedstrijden, waaronder

53 traditionele en 36 speciale wedstrijden.

In het eerste kwartaal werden gezien de strenge winterperiode slechts 18 wedstrijden georganiseerd, in

het tweede kwartaal 25 wedstrijden, in het derde kwartaal 26 wedstrijden en in het vierde kwartaal 20
wedstrijden. Voor de traditionele wedstrijden is gestreefd naar een zo gelijkmatige verdeling van de
verschillende spelvormen op maandbasis.

Het aantal deelnemers bedroeg 2550 (2330 in 2005) met een gemiddeld aantal deelnemers van 29 per
wedstrijd.

De WECO heeft ook in 2007 een aantal bijzondere wedstrijden georganiseerd met soms ludieke spelvormen,
die door de deelnemers als zeer positief werden ervaren. De traditionele bijzondere wedstrijden, scoorden dit
jaar ook weer een hoog deelnemersaantal, waarbij de belangstelling voor met name de Nieuwjaarsdrive, de
Sonse Golfkampioenschappen, de Presidentsputter en de Kerstgreensome uitzonderlijk groot was.

Tevens was er veel belangstelling voor deelname aan wedstrijden zoals de Color cup, Handicart,

Bavaria om’t Vat en de Scharrel Greensome.

De Color cupwedstrijd, een initiatief van Ger Stroeve, werd dit jaar voor de tweede keer gehouden en door hem
weer volledig gesponsord. De opbrengst bedroeg € 400 en dit bedrag zal op verzoek van Ger worden
gereserveerd voor het verkrijgen van een clubhandicart.

Het WECO Wintergala, waaraan 43 leden deelnamen tijdens de wedstrijd en 71 mensen aanwezig waren bij
het diner, werd evenals vorig jaar in een voortreffelijke ambiance gehouden. Ook dit jaar werden wij door
Makelaardij Kruijswijk weer getrakteerd met een wijnarrangement.

In 2007 werd wederom de Sonse kampioenschappen voor ingezetenen van Son georganiseerd.

Henk van Kooijk organiseerde deze wedstrijd voor de eerst keer en werd bij de organisatie van dit evenement
ondersteund door de leden van de WECO voor facilitaire diensten,variérend van wedstrijdleiding tot referee en
marshall.

De hoge opbrengst van de Handicartwedstrijd werd bereikt met de organisatie van een loterij met gesponsorde
prijzen en het kopen van mulligans,tot een maximum van vier personen. Verder kwamen alle no-shows boetes
eveneens ten goede van de Stichting Handicart. De gezamenlijke opbrengst bedroeg ca € 800.

De Cross Country,de Ryder Cup en de Bridge-Golf werden in 2007 elk twee maal onder enthousiaste
belangstelling en met succes georganiseerd.

Het GolfplazA Open Jeugdtoernooi werd door de Jeugdcommissie georganiseerd en was een groot succes.
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De WECO assisteerde hierbij met enkele gemotiveerde leden het wedstrijdonderdeel van het toernooi naast
begeleiding en toezicht in de baan van de deelnemer(tje)s.

Kampioenen
In 2007 mochten we de volgende kampioenen huldigen:
Dames Strokeplay: kampioene Beppie Slingerland, 2° plaats Marja Swater, 3° plaats Nel Smits.
Heren Strokeplay: kampioen Kees Verhouden, 2° plaats Arie v/d Harst, 3° plaats Jo van Erp.
Wegens gebrek aan voldoende belangstelling, konden de Matchplay kampioenschappen bij zowel de dames
als de heren geen doorgang vinden.
Winnaars Sonse Golfkampioenschappen 2007
- Kampioen Strokeplay (scratch)

Dames na Play off: 1. Winnifred Jiskoot, 2. Gwen van Driel, 3. Henny Slagveld.

Heren na Play Off: 1. Ronald van der Heijde, 2. Hans Dinkelberg, 3. Huub Slaats.
- Kampioen Stableford (+ 18)

Dames: 1. Susan de Wit, 2. Karin van Lieshout, 3. Marina Jiskoot

Heren: 1. Henk van der Heide, 2. Ron Kruijswijk, 3. Jan Knipscheer

Baanbeschikbaarheid

Afstemming met afdeling Hockey en Cricket over de beschikbaarheid van de baan vond in de regel in
goed overleg plaats. Een aantal golfwedstrijden konden niet doorgaan i.v.m. het competitieprogramma
van beide verenigingen.

Communicatie

Informatie en bijzonderheden inzake het wedstrijdgebeuren werden verstrekt via ons clubblad Golfson,de
Website van Golfson en de informatieborden in de afslaghut.

Zowel met het bestuur als andere commissies is een aantal malen bilateraal en plenair overleg gevoerd.

WEX
De commissie bestond uit: Jan EImans (voorzitter), Ria Boerenkamp, Erik Hugenholz (afgetreden per 31
december), Henri Heesakkers, Hans van Leverink, Con Schoonderwoerd en Koen Vegter.

Wedstrijden op A en B banen Aantal deelnemers
do 15-04 Haviksoord Leende 42
vr 20-04 De Kempense Mol Belgie 25
wo 02-05 Overbrug Helmond 24
di 22-05 De Dorpswaard Kerkdriel 21
di 05-06 De Golfhorst Horst America 29
do 28-06 De Tongelreep Eindhoven 33
ma 09-07 Haus Bey Nettental BRD 28
di 24-07 Nuclea Mol Belgié 31
vr 10-08 Efteling Kaatsheuvel 28
ma 20-08 Berendonk Wijchen 28
do 06-09 Muhlenhof Kalkar BRD 23
wo 19-09 Midden Brabant Esbeek 19
vr 05-10 Schloss Haag Geldern BRD 26
vr 19-10 De Peelse Sevenum 29
ma 29-10 De Schoot St.Oedenrode 37

Het gemiddelde aantal deelnemers per wedstrijd was 28.2 (2006: 28).

Wegens langdurige regenval werd de wedstrijd op de Schoot ca. 2 uur na de start afgelast.
Verder waren alle andere wedstrijden qualifying en hebben veel clubleden hun EGA hcp kunnen
onderhouden of behalen.

NOBRA competitie

Met 4 teams werd deelgenomen met wisselend succes.
1° team werd 5°, 2° team 3°, 3°team 2° en 4° team 4°.

Uitwisselingswedstrijden met Valkenswaard, Rosmalen en Son (VaRoSo0)
Voor deze greensome wedstrijden was weer veel belangstelling.
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De eerste wedstrijd werd gewonnen door Son. In de uitwedstrijden bij Rosmalen en Valkenswaard ging
deze voorsprong geheel verloren en werden wij 3° en laatste, volgend jaar beter.

GVB commissie
De commissie bestond uit: Bert Bos voorzitter (tevens secretaris a.i.), Maria Dekkers en Nolleke van
Santvoort.

Bij het afnemen van de examens heeft de commissie steun gehad van de volgende leden:

Bert Delissen, Hans Oosting en Jan Elmans. Op de examenzondagen was in de meeste gevallen Peer
de Wit marshall én verantwoordelijk voor het klaarmaken van de baan voor het examen; d.w.z. het
plaatsen van pionnen voor de damesafslagen en het verplaatsen c.q. neerleggen van de vlaggen op de
niet van toepassing zijnde greens met de bol van de vlaggenstok in de hole. Vervolgens werd de baan
door hem na het examen weer in de oorspronkelijke staat teruggebracht. Ook zorgde hij als marshall voor
de veiligheid tijdens het examen.

In 2007 zijn 55 leden geslaagd (2006: 76) voor het examen waarvan 5 (2006: 2) met een herexamen. Het
aantal jeugdleden dat examen heeft gedaan bedroeg 11 (2006: 14).

Voor aanvang van het examen kregen alle kandidaten en medewerkers namens de club een consumptie
aangeboden. De overstap naar vrijwilligers in de horeca heeft tweemaal tot gevolg gehad dat de kantine
niet was geopend om 8:30 uur.

Namens de golfclub Son ontvingen alle geslaagden het boekje Golf in Nederland en een golfbal met het
logo van de club.

Een aantal keren heeft het uitlopen van het gvb examen vertraging opgeleverd voor de aansluitende
Groepsbegeleiding beginners.

De golfvaardigheid van de meeste kandidaten ligt op een zeer acceptabel niveau. Het aantal gezakte
kandidaten bedroeg dit jaar 5. Dit is 9% (in 2006 was dat 2,6 %). Allen zijn voor de 2° keer geslaagd.

De laagste score bedroeg dit jaar 14 slagen over de drie par 4 tellende holes (22 slagen zijn toegestaan).
Complimenten voor onze Pro’s die de kandidaten zover hebben gekregen. Behalve het tonen van de
golfvaardigheid is er tijdens het examen ook veel aandacht voor het goed toepassen van de regels en de
etiquette.

H&R commissie
De commissie bestond uit Jaap Hoekzema (voorzitter), Arie van der Kerk, Marja Swater en Mieke
Elmans.

Marja Swater en Mieke EImans hebben de twee maandelijkse theorielessen verzorgd en de examens
afgenomen. Als onderdeel van de wijziging handicapsysteem 2007-2010 zijn het GVB Theorie-examen
en het NGF Regelexamen samengevoegd tot het GVB Regelexamen.

In 2007 waren de resultaten:

- eerste keer geslaagd 58
- tweede keer geslaagd 15
Totaal 73

Daarnaast werden door Marja ongeveer 2800 qualifying kaarten verwerkt.

De andere wijzigingen van het handicapsysteem 2007-2010 waren:
- de 9-holes score als handicap score;
- Competition Stableford Adjustment (CSA);
Dit is een correctie van het resultaat van een 18-holes wedstrijd voor de persoonlijke
handicap. De WEX en de WECO hebben de toepassing ervan onderzocht en wij zijn
samen tot de conclusie gekomen de invoering van de CSA op te schorten;
- jaarlijkse herziening handicaps ingaande 01-01-2008.
Per jaar minimaal 4 handicapscores levert een actieve hcp (hcp met * op EGA kaartje) op. Met 3 of
minder handicap scores levert een inactieve hcp (zonder ster).

1&0 commissie

De commissie bestond uit: Jos Melief (voorzitter tevens opleiding en groepsbegeleiding beginners), Harry
van der Heijden (introductie), Lex Sinot (introductie vanaf 1-10-2007), Paul Smits (introductie en
groepsbegeleiding beginners) en Jan de Zeeuw (introductie, gestopt per 31-12-2007).
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Er zijn dit jaar 117 nieuwe leden door de I1&0O commissie geintroduceerd:

Aantal Geintroduceerd Aantal Aantal
nieuwe leden door | & O cie. beginnende leden leden met GVB
117 117 79 38

De introductie is hoofdzakelijk gedaan door Harry van der Heijden en Paul Smits. Harry en Paul hebben
er veel tijd ingestoken met als uitgangspunt klantvriendelijkheid. De nieuwe leden die reeds in het bezit
waren van het GVB zijn in groepen en flights geintroduceerd in een frequentie van 1 x per 4 weken.

Het protocol met de afvinklijst om de benodigde informatie aan zowel de beginnende nieuwe leden als
aan de nieuwe leden met GVB te geven werkt goed. De nieuwe flyer is een korte samenvatting van de
vele (vaak ervaren als te veel) informatie die met name aan beginnende golfers moet worden verstrekt.
Dit is dan ook een actiepunt waaraan in 2008 aandacht zal worden besteed.

De praktijk leert dat het naslagwerk “Informatie voor Nieuwe Leden” als vademecum goed werkt.

De nieuwe leden met GVB werden er met nadruk op gewezen hoe een homeclub handicap gehaald
wordt en hoe aan wedstrijden, door de WECO en WEX georganiseerd, ingeschreven kan worden. Er
wordt met hen een ronde van 9 of meer holes gespeeld. Hierbij gaat het om het bevorderen van
(gedrags)regels, eigenaardigheden van onze baan, het toepassen van de local rules en om speciale
aandacht te besteden aan de veiligheid en doorstroming op de baan.

De commissie heeft haar medewerking verleend aan een aantal wervingsclinics met als doel om nieuwe
leden te werven. Deze, door het bestuur geinitieerde clinics, hebben een goed resultaat gehad en dat is
te zien in bovenstaande tabel.

Het blijkt dat de Pro’s de vloedgolf aan nieuwe leden goed kunnen verwerken binnen de ruime lestijden.

Aandachtsgebieden van de commissie in 2007

De beginner kan zijn vorderingen in het ‘Opleidingsboekje’ en met de daaraan gekoppelde ‘Golfpas’
toetsen. Het ‘Opleidingsboekje’ en de ‘Golfpas’ zijn in het voorjaar kritisch bekeken aan de hand van de
ervaringen in 2004 en begin 2005, daarna aangepast en gedrukt in een mooi huisstijljasje. Er is dit jaar
een nieuw opleidingsboekje gedrukt i.v.m. een aantal kleine wijzigingen.

Het fenomeen “begeleiden in groepsverband”, onder verantwoordelijkheid en uitvoering van de &0
commissie, is het gehele jaar in praktijk gebracht. Er waren 22 sessies in 2007. De beginners voelen zich
sneller thuis, leren mensen in de club kennen, zijn samen met gelijkgestemden en trekken daardoor meer
met elkaar in groepsverband op. Dit jaar hebben de beginners minimaal 3 x aan de ‘Groepsbegeleiding
Beginners’ deelgenomen. In deze begeleidingsvorm ligt de nadruk op de toepassing van de regels, de 3
V’s (Vaart, Veiligheid en Voorkomendheid).

Een groep van + 25 enthousiaste begeleiders begeleiden de beginners.

Het doel van de opleiding is, conform het systeem ‘learn golf’: het op een plezierige en ontspannen wijze
behalen van het GolfVaardigheidsBewijs (GVB).

Een handicapsysteem en het wedstrijdkarakter passen hier niet in en is daarom op voorspraak van en in
samenspraak met de Pro’s geheel uit het “begeleiden in groepsverband” verdwenen. Naar weer blijkt tot
grote tevredenheid van de deelnemers. Men moet al aan veel dingen vaak tegelijkertijd denken.

De H&R commissie geeft aan iedere beginner bij het behalen van “baanpermissie” een Ex.Hcp. 45. Dit is
de gewenste vereenvoudiging van het handicaptraject. De beginner hoeft zich daarom gedurende het
opleidingstraject niet bezig te houden met het behalen of najagen van een (lagere) handicap. Het geeft
de beginner rust en daardoor is er meer aandacht voor de techniek, de 3 V’s (Veiligheid — Vaart —
Voorkomendheid), het toepassen van de regels en het ‘leren scoren’. Het ‘werken’ aan de handicap past
voor de leden, die dat willen, beter na het behalen van het GVB. Het is aan te bevelen om na het behalen
van het GVB hier in clubverband aandacht aan te besteden. Een overleg van de 1&0, de WECO en de
WEX kan voor dit punt mogelijk een oplossing bieden.

In het systeem ‘learn golf worden de praktijkpermissies door de Pro’s getoetst. Dat geldt voor de
‘startpermissie’, de ‘begeleidingspermissie’, de ‘baanpermissie’ en de ‘GVB-permissie’.

Er is in 2007 geen enkel beroep gedaan op de ‘beroepsprocedure’. Deze is noodzakelijk ter bescherming
van zowel de Pro als voor degene die getoetst wordt. Er mag worden geconcludeerd dat het systeem ook
dit jaar weer goed is verlopen.

De trajectcontrole van de vorderingen wordt gedaan middels de golfpas door de 1&0-, de H&R- en de
GVB-commissies.

De doorstroming van startpermissie (stap 1) t/m het halen van het GVB (stap 6) verloopt redelijk snel.
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Bij “begeleidingspermissie” mag men onder begeleiding van een gekwalificeerd lid (GVB) de baan spelen
(1 op 1) en deelnemen aan de “Groepsbegeleiding Beginners”. Dit laatste is in 2007 3 x verplicht gesteld.
De beginner speelt op deze manier sneller op de baan en leert daardoor in de praktijk op een speelse
wijze het totale golfspel.

De “Informatiemap voor de beginnende golfer’ en het “Herziene Baanboekje” (uitgaven van de H&R
commissie) hebben een belangrijke plaats in het geheel van de opleiding. De eenduidige huisstijl en de
inhoud geven bij de introductie veel complimenten. Er is grote behoefte aan het “Herziene Baanboekje”.

Er is door het Bestuur een vereenvoudigde en vlotte administratieve afwikkeling van de aanmelding tot en
met de introductie is ingevoerd. Dit wordt door de nieuwe leden op prijs gesteld.

De commissie had een actieplan ontwikkeld van 9 punten voor 2007.
8 punten daarvan zijn gerealiseerd en een punt is vertraagd door communicatieproblemen.

Jeugdcommissie
De commissie bestond uit: Anja van Tilburg, voorzitter), Jhan Melief en Thea ’s-Gravendijk.

In 2007 is een record aantal van 57 jeugdleden bereikt.

Lessen

Zoals elk jaar bestaat de lescyclus uit 10 lessen in het voorjaar en 10 lessen in het najaar.

Direct na de krokusvakantie begin maart is begonnen met de voorjaarslessen, waaraan in totaal 24
jeugdleden deelnamen. De najaarslessen begonnen in september en hieraan namen 29 jeugdleden deel.
In het voorjaar waren dit 6 lesgroepen en in het najaar 7.

Introductie nieuwe leden

Dit brengt ons naar het aantal nieuwe jeugdleden dat er dit jaar is bijgekomen bij de club. Dit zijn er in
totaal 17. Deze nieuwe jeugdleden zijn het afgelopen jaar allen geintroduceerd door Jhan Melief, waar.
zij een hele Kkluif aan had.

Theorielessen

Alleen voor jeugd beneden de 14 jaar verzorgt de Jeugdcommissie de theorielessen. Deze lessen
worden in de baan gegeven. In totaal zijn dit acht lessen. In 2007 zijn de lessen afwisselend verzorgd
door Jhan, Anja en Thea. Hieraan namen in totaal 6 jeugdleden deel.

GVB examen
Er zijn 11 jeugdleden voor hun GVB examen geslaagd in 2007 (2006: 14).

Wedstrijden

We zijn in januari begonnen om voor het eerst een kind/ouder toernooi te organiseren. Dit was een
geslaagde zet. Daarna volgde een wedstrijdje in juni voor de grote vakantie en ter afsluiting van het
voorjaar. In augustus zijn we begonnen met een ‘best ball’ wedstrijd. Ook hiervoor was de animo groot.
Dit jaar hadden we voor alle deelnemers een prijs. Er was niemand 1° of zo. Het kaarten schrijven zat er
nog niet zo goed in. Dit is een aandachtspunt voor 2008.

In het najaar werd de jaarlijkse ‘Halloween’-avond gehouden met golf in het donker met lichtgevende
ballen. De Jeugdcommissie was verkleed als heksen, jaagde iedereen de stuipen op het lijf en hielden
tevens een oogje in het zeil.

GolfplazA Jeugd Open

Deze wedstrijd willen we even apart benoemen. Mede door het feit dat het altijd het 1° Jeugd Open in
Nederland is. Dit was ook weer zo in 2007. Jeugd uit heel het land was aanwezig met in totaal 87
deelnemers. Er waren ook Sonse golfers aanwezig.

Bij de categorie baanpermissie was de 3%, 4% en 10% een Sons lid. Bij de GVB categorie was de 28
(een na laatste) een Sonnenaar. En bij de HCP categorie deed geen enkele Sons lid mee.

Het lijkt alsof er geen animo meer is voor dit toernooi. Maar de Jeugdcommissie denkt dat daar dit jaar
weer verandering in komt. We gaan het in 2008 weer uitgebreid promoten in onze eigen gelederen.
Maar al met al was het een zeer geslaagde dag die zelfs een play-off op het einde voor de toeschouwers
in petto had. Het weer was fantastisch en de prijzen weer super.

ste
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Dankzij onze trouwe sponsor Ger Wagemakers en niet te vergeten alle vrijwilligers van de club was ook
de versie van 2007 weer een succes.

Marshall-commissie
De commissie bestond uit: Peer de Wit (voorzitter) en Joke van der Kerk (secretaris).

Activiteiten.
Op 15 februari 2006 werd de jaarlijkse marshallbijeenkomst gehouden. De jaarlijkse wedstrijd om de
“Marshallcup” kon dit jaar helaas geen doorgang vinden.

Buiten de normale marshalldiensten is door diverse leden assistentie verleend m.b.t. toezicht op
veiligheid en doorstroming tijdens diverse wedstrijden, zoals GolfplazA Jeugd Open en Color cup.

Ook werd assistentie verleend bij de maandelijkse GVB examens en organisatie van de
reanimatiecursus.

Het aantal marshalls is weer uitgebreid naar 31 leden, maar de commissie zoekt in samenspraak met het
Bestuur naarstig naar uitbreiding van het bestand. Aanwezigheid, herkenbaarheid en aantrekkelijkheid
Zijn verder kernpunten in het wervingsbeleid.

Redactiecommissie

In 2007 is de redactie samenstelling compleet gewijzigd. De redactie bestond aan het einde van 2007 uit
4 personen: Dick de Rooij, Lex Sinot en Jaap Smit.

Als vierde persoon neemt Lena Bochove de advertentieacquisitie voor haar rekening. De omvang van de
advertentieportefeuille is inmiddels weer op zelfde niveau als in 2006, zodat het blad zichzelf voor een
groot deel betaald.

Opmaak gebeurd nu met een ander programma als voorheen. Dit geeft betere en up-to-date
mogelijkheden. De kosten zijn hierbij zeker niet toegenomen.

Streven is om het clubblad op 32 pagina’s te houden. Oplage bedraagt ca. 650 stuks. Voor de continuiteit
naar de toekomst en variatie in inhoud van de Golfson is het wenselijk dat er nog een redactielid aan
huidige team wordt toegevoegd.

Clubhuiscommissie

De commissie bestond uit: Anne Mie van Heugten, Maria Dekkers, Ad van de Sangen (tot 1-10-2007) en
Annie van der Sangen (vanaf 1-10-2007) die er weer voor zorgden dat het clubhuis gezelligheid
uitstraalde met name rond Pasen en Kerstmis en dat de leden uitstekend werden verzorgd bij
evenementen.

De afstemming met Tennis over onze wensen en plichten m.b.t. clubhuisgebruik en horeca werd door
Henk van Kooijk gedaan, hetgeen leidde tot wederzijdse waardering over de soepele gang van zaken.

28-02-2008

Bert Gall, secretaris
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